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Sprawa numer 11404322, wersja dokumentu 1, z dnia 2020-08-28, a5f25300ba9057054a18655687b3c69231a01bd

Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1.

Stowarzyszenie o nazwie ,INFINITAS Klub Hokejowy KTH” zwane dalej Stowarzyszeniem jest dobrowolng organizacja
Srodowiskowa.

§2

Stowarzyszenie posiada osobowos$¢é prawng i dziata na podstawie przepisdw Ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.- Prawo o
stowarzyszeniach (Dz.U. z 2001 r. Nr 79, poz.855 z p6zn. zm.) niniejszego Statutu oraz innych powszechnie
obowigzujgcych przepisow.

§3

1. Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢ na obszarze Rzeczypospolitej Polskie;j.

2. Siedzibg Stowarzyszenia jest Krynica-Zdréj w wojewddztwie matopolskim.

§4

Stowarzyszenie moze by¢ cztonkiem miedzynarodowych organizacji, zwigzkéw, klubéw i stowarzyszen.

§5

Stowarzyszenie ma prawo postugiwac sie wtasnym znakiem organizacyjnym.

§6

Czas trwania Stowarzyszenia nie jest ograniczony.

Rozdziat Il

Cele i $rodki dziatania

§7



1. Stowarzyszenie jest organizacjg nie zarobkowg, samodzielnie wyznaczajgcg w granicach prawa swoje cele, programy
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dziatania i str o B
dziatania i formy realizacji zadan statutowych.

2. Celami Stowarzyszenia s3:

1) Popieranie rozwoju przedsiebiorczosci polskiej ze szczegdlnym uwzglednieniem gospodarki rynkowej.
2) Inspirowanie i wspomaganie organizacji i ruchow spotecznych, zawodowych

i politycznych , propagujgcych idee przedsiebiorczosci i gospodarki rynkowe;j.

3) Reprezentowanie interesdw cztonkdw w kraju i za granica.

4) Utrwalanie wiezi srodowiskowej.

5) Utrzymywanie kontaktéw z organami administracji i samorzadu terytorialnego

i zawodowego oraz organizacjami dziatajgcymi w sferze gospodarczej, politycznej i naukowej.

6) Ksztattowanie i propagowanie zasad etyki ,,dobrego przedsiebiorcy”.

7) Dziatalnos$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci.

8) Dziatania na rzecz integracji oraz rozwijania kontaktow i wspdtpracy pomiedzy spoteczeristwami na arenie
miedzynarodowe;.

9) Tworzenie i pielegnowanie tradycji muzycznych.

10) Umozliwianie jak najszerszego korzystania z débr kultury muzycznej.

11) Popularyzacja muzyki.

12) Pogtebianie wiedzy muzycznej.

13) Ksztattowanie opinii i gustdw muzycznych.

14) Dziatania na rzecz sportu, kultury, rekreacji i turystyki.

15) Wszechstronne propagowanie informacji w zakresie dziatalnosci sportowej, kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej.

16) Promocja, popieranie i upowszechnianie idei zdrowego stylu zycia, w tym aktywnego wypoczynku oraz
rekreacyjnego, amatorskiego i kwalifikowanego uprawiania sportu.

17) Aktywny udziat we wszelkich imprezach sportowych, kulturalnych, edukacyjnych, rekreacyjnych i turystycznych na
terenie kraju i poza jego granicami.

18) Planowanie i organizowanie dziatan rekreacyjno - sportowych, edukacyjnych, kulturalnych i turystycznych
cztonkéw Stowarzyszenia.



§8
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Stowarzyszenie realizuje swoje cele przez:

1) Inicjowanie programodw spotecznych i gospodarczych.

2) Pomoc organizacyjng i prawng dla podmiotow bedgcych cztonkami Stowarzyszenia, a znajdujgcych sie w szczegdlnie
trudnej sytuacji ekonomicznej i finansowej na skutek zagrozenia upadtoscig lub bankructwem.

3) Opracowywanie i opiniowanie projektow aktéw prawnych.

4) Wspotprace z organizacjami spotecznymi, zwigzkami, partiami, klubami oraz stowarzyszeniami krajowymi i
zagranicznymi.

5) Organizowanie seminariow, narad i spotkan z polskimi i zagranicznymi osobistosciami zycia spotecznego i
gospodarczego.

6) Promowanie polskiej przedsiebiorczosci w kraju i za granica.

7) Tworzenie strategicznych programow na rzecz rozwoju intelektualnego i ekonomicznego spoteczeristwa.
8) Wspieranie i dziatanie na rzecz inicjatyw lokalnych.

9) Przygotowanie oraz realizacje projektdw i programoéw innowacyjnych.

10) Dziatanie na rzecz pozytku publicznego na warunkach okreslonych w odrebnych przepisach.

11) Organizowanie, wykonywanie i promowanie koncertéw w celu popularyzacji muzyki.

12) Organizowanie konkurséw, festiwali, przegladdw, audycji oraz innych wydarzen promujgcych kulture muzyczng
wsrdd spotecznosci lokalnej, dzieci, mtodziezy, oséb niepetnosprawnych.

13) Wspotprace z innymi instytucjami kultury, o$wiaty, stowarzyszeniami, organizacjami spoteczno-kulturalnymi

i fundacjami.

14) Prowadzenie dziatan zwigzanych z zachowaniem, odzyskiwaniem i ozywianiem tradycji kulturalnych Polski.

15) Organizowanie wszelkich imprez sportowych, kulturalnych, rekreacyjnych i turystycznych, organizowanie spotkan,
prelekcji, koncertéw.

16) Wspodtprace i wymiane doswiadczen z wszelkimi osobami oraz instytucjami o podobnych celach dziatania na
terenie kraju i poza jego granicami.

17) Pozyskiwanie srodkow finansowych koniecznych do realizacji postawionych celéw.
18) Promowanie swojej dziatalnosci w mediach publicznych oraz w Internecie.

19) Wystepowanie z wnioskami i opiniami do wtasciwych wtadz i urzedéw oraz podejmowanie dyskusji i wyrazanie
opinii w sprawach istotnych dla rozwoju kultury, sportu, rekreacji i turystyki,

20) Organizowanie wspdlnych treningéw, obozéw kondycyjnych oraz wyjazdéw na imprezy sportowe i kulturalne.
21) Organizowanie zawododw, imprez sportowych i rekreacyjnych.

22) Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej, wychowawczej i popularyzatorskiej w zakresie kultury, sportu, turystyki
i rekreacji ruchowe;.

23) Inne dziatania realizujace cele statutowe.
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§9

Stowarzyszenie dla realizacji swych statutowych celéw moze uczestniczy¢ w innych organizacjach w granicach
dopuszczonych prawem.

§10

Realizujac cele statutowe stowarzyszenie opiera sie na spotecznej pracy cztonkdw. Moze jednak zatrudniaé
pracownikéw do prowadzenia swych spraw.

Rozdziat Il

Cztonkowie, ich prawa i obowigzki

§11
1. Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg sie na:
1) Cztonkdédw Zwyczajnych
2) Cztonkéw Wspierajgcych

§12

1. Cztonkami Zwyczajnymi Stowarzyszenia mogg by¢ na zasadzie dobrowolnosci osoby petnoletnie, obywatele
Rzeczypospolitej Polskiej oraz cudzoziemcy, rowniez tacy, ktérzy nie majg miejsca zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej i sg zainteresowane realizacjg celéw Stowarzyszenia.

2. Cztonkiem Wspierajgcym Stowarzyszenia mogg by¢ osoby fizyczne i osoby prawne.

3. Prezesem honorowym moze zostac Prezes Stowarzyszenia po zakonczeniu kadencji lub osoba, ktéra w znaczacy
sposdb przyczynita sie do realizacji celow statutowych.

§13
1. Przyjecie w poczet cztonkéw Stowarzyszenia nastepuje na podstawie Uchwaty Zarzadu i:
1) deklaracji ztozonej na pismie
2) zobowigzania do ptacenia sktadki cztonkowskie]
2. Wzor pisemnej deklaracji oraz wysokos¢ sktadki okresla Zarzad Stowarzyszenia.

3. O przyjeciu cztonka Stowarzyszenia lub odmowie przyjecia, Zarzad zawiadamia zainteresowanego na pismie w
terminie 30 dni od daty podjecia uchwaty.

4. Odmowa przyjecia powinna zawiera¢ uzasadnienie.

5. Od odmowy przyjecia do Stowarzyszenia nie stuzy odwotanie.



6. Godnosc¢ Prezesa Honorowego nadaje na wniosek Zarzagdu Walne Zgromadzenie Cztonkdw. Prezes Honorowy
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posiada wszys ptacenia

sktadek.

§14
Przynaleznos¢ do Stowarzyszenia ustaje na skutek:
1. Dobrowolnego wystgpienia ze Stowarzyszenia, potwierdzonego pisemng rezygnacjg ztozong na rece Zarzadu.
2. Wykluczenia uchwatg Zarzadu:
1) za dziatalno$¢ sprzeczng ze Statutem oraz uchwatami Walnego Zgromadzenia Cztonkéw i Zarzadu,
2) nieusprawiedliwione uchylanie sie od uczestniczenia w pracach Stowarzyszenia

3) zaleganie z optatg sktadki co najmniej przez trzy kolejne miesigce po uptywie roku kalendarzowego, ktérego
sktadka dotyczy

3. Smierci cztonka.

4. Odwotanie od uchwaty Zarzagdu o wykluczeniu przystuguje cztonkowi Stowarzyszenia do Walnego Zgromadzenia
Cztonkéw, w terminie 14 dni od daty doreczenia pisemnej uchwaty o wykluczeniu.

§15

1. Cztonek Stowarzyszenia ma prawo:

1) wybierac i by¢ wybieranym do wtadz Stowarzyszenia

2) zgtaszaé wnioski w celu usprawnienia dziatalnosci Stowarzyszenia.

3) inicjowac dziatalnos¢ zmierzajgca do realizacji celéw Stowarzyszenia.

4) nosi¢ odznake Stowarzyszenia.

5) korzysta¢ z obiektéw i urzgdzen nalezgcych do Stowarzyszenia zgodnie z zasadami ustalonymi przez Zarzad.

2. Postanowienie ust 1 pkt.1 nie dotyczy Cztonkéw Wspierajgcych.

§16
1. Cztonek Stowarzyszenia ma obowigzek:
1) Przestrzegac postanowien Statutu.
2) Przestrzegadé wykonania uchwat Walnego Zgromadzenia Cztonkéw i Zarzadu.
3) Uczestniczy¢ w realizacji celéw Stowarzyszenia.
4) Terminowo uiszczaé sktadki cztonkowskie.

5) Przejawiac troske o majgtek Stowarzyszenia.



Rozdziat IV
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Witadze Stowarzyszenia

§17
1. Wtadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zgromadzenie Cztonkdw.
2) Zarzad.
3) Komisja Rewizyjna.
§18

Kadencja wszystkich wtadz wybieralnych Stowarzyszenia trwa 4 lata.

§19

Uchwaty wszystkich wtadz Stowarzyszenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw uprawnionych do gtosowania, jesli dalsze postanowienia Statutu nie stanowig inacze;j.

§20

Najwyzszg wtadzg Stowarzyszenia jest Walne Zgromadzenie Cztonkdéw.

§21

1. Walne Zgromadzenie Cztonkdw zwotuje Zarzad co najmniej 1 raz na 12 miesiecy powiadamiajgc o jego terminie,
miejscu i propozycjach porzadku obrad wszystkich cztonkdw listami poleconymi lub w kazdy inny skuteczny sposdb co
najmniej 14 dni przed terminem rozpoczecia obrad.

2. Prawo do zgdania zwotania Walnego Zgromadzenia Cztonkéw przystuguje takze co najmniej potowie cztonkow
Stowarzyszenia. Zgdanie zwotania powinno by¢ w formie pisemnej, doreczone Zarzadowi na 30 dni przed planowanym
terminem.

3. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw powinna uczestniczy¢ co najmniej potowa cztonkéw uprawnionych do
gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie, ktéry moze by¢ wyznaczony o 1/2 godziny pdzniej tego
samego dnia, moze ono skutecznie obradowac bez wzgledu na liczbe uczestnikéw.

4. W Walnym Zgromadzeniu Cztonkéw mogg uczestniczy¢ cztonkowie zwyczajni Stowarzyszenia.

5. Do kompetencji Walnego Zgromadzenia Cztonkéw nalezy:



1) uchwalanie programu dziatania Stowarzyszenia
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2) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
3) uchwalanie regulaminu obrad Walnego Zgromadzenia Cztonkéw
4) udzielanie absolutorium ustepujgcemu Zarzgdowi
5) wybdr cztonkdw Zarzadu i Komisji Rewizyjnej
6) uchwalanie zmian Statutu
7) podejmowanie uchwat w sprawie powotywania przez Stowarzyszenie innych organizacji i uczestniczenia w innych
organizacjach
8) podjecie uchwaty w sprawie rozwigzania Stowarzyszenia
9) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzgdu wniesionych przez cztonkéw Stowarzyszenia
10) rozpatrywanie skarg cztonkéw Stowarzyszenia na dziatalnos$¢ Zarzadu
6. Uchwaty Walnego Zgromadzenia zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw cztonkdw przy obecnosci co najmniej potowy
cztonkéw w pierwszym terminie, bez wzgledu na ilos¢ obecnych w drugim terminie.
7. Zmiana Statutu, odwotanie Prezesa, cztonkdw Zarzadu, Komisji Rewizyjnej oraz rozwigzanie Stowarzyszenia wymaga
bezwzglednej wiekszosci, przy obecnosci potowy cztonkdw Stowarzyszenia w pierwszym terminie: w drugim terminie

wymaog obecnosci ponad potowy cztonkéw nie obowigzuje.

8. Kazdemu cztonkowi przystuguje jeden gtos.

§22

1. Zarzad sktada sie z 3 do 12 cztonkdéw wybranych przez Walne Zgromadzenie.
2. Zarzad sktada sie z Prezesa, 2 do 4 V-ce Prezeséw oraz 1-7 cztonkdw zarzadu.

3. Prezesa powotuje i odwotuje na 4 letnig kadencje Walne Zgromadzenie Cztonkéw. Wybér cztonkdw Zarzadu
nastepuje sposréd kandydatow zgtoszonych przez Prezesa Zarzadu.

4. Zarzad konstytuuje sie na pierwszym po wyborach zebraniu.

5. Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) przyjmowanie nowych cztonkéw Stowarzyszenia

2) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu
3) kierowanie biezgcg pracg Stowarzyszenia

4) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Cztonkow

5) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich

6) zatatwianie innych spraw przewidzianych niniejszym Statutem lub przepisami prawa o stowarzyszeniach.



6. Zarzad powotuje Kapitute nagrod i Komisje Problemowe Stowarzyszenia.
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7. Zarzad realizuje swoje zadania przy pomocy Biura kierowanego przez Dyrektora Generalnego
8. Zarzad na wniosek Prezesa powotuje i odwotuje Dyrektora Generalnego oraz zatwierdza regulamin pracy Biura.

9. Do waznosci decyzji Zarzagdu podejmowanych na posiedzeniach wymagana jest obecno$¢ 1/3 aktualnego sktadu
Zarzadu.

§23

1. Komisja Rewizyjna liczy 3 do 5 cztonkdéw powotanych przez Walne Zgromadzenie na okres 4 lat.

2. Cztonkiem Komisji Rewizyjnej nie moze byc¢:

1) Cztonek Zarzadu,

2) Osoba pozostajgca z nim w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.
3) Osoba skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo z winy umysine;j.

3. Komisja Rewizyjna konstytuuje sie na pierwszym po wyborze posiedzeniu wybierajgc ze swego grona:
przewodniczacego, jego zastepce oraz sekretarza.

4. Uchwaty Komisji Rewizyjnej sg wazne, jezeli zostaty podjete przy obecnosci co najmniej 3 cztonkdw w tym
przewodniczacego lub jego zastepcy.

§24

1. Komisja Rewizyjna przeprowadza przynajmniej raz w roku kontrole catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia ze
szczegdlnym uwzglednieniem dziatalnosci finansowej.

2. Komisja Rewizyjna uprawniona jest do zadania od Zarzadu Stowarzyszenia wyjasnier odnoszacych sie do jego
dziatalnosci.

3. Komisja Rewizyjna wystepuje z wnioskami w sprawie udzielania absolutorium ustepujgcemu Zarzagdowi na Walnym
Zgromadzeniu Cztonkow.

§ 25

W razie zmniejszenia sie sktadu wtadz Stowarzyszenia wymienionych w §17 pkt.2,3 w czasie trwania kadencji,
uzupetnienie ich sktadu moze nastgpi¢ w drodze ich kooptacji. Kooptacji dokonujg pozostali cztonkowie organu,
ktorego sktad ulegt zmniejszeniu jedynie sposrdd cztonkdw Stowarzyszenia .W tym trybie mozna powotaé nie wiecej
niz potowe sktadu organu.



Rozdziat V
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Majatek Stowarzyszenia

§26

1. Majatek Stowarzyszenia powstaje ze sktadek cztonkowskich, darowizn, spadkdéw, dotacji, dofinansowan, zapisow,
dochodow z wtasnej dziatalnosci oraz ofiarnosci publicznej.

2. Funduszami oraz majgtkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad.

3. Do reprezentowania Stowarzyszenia upowazniony jest kazdy cztonek Zarzgdu samodzielnie, a do zaciggania
zobowigzan majatkowych Prezes lub V-ce Prezes Zarzadu jednoosobowo.

4. W ramach prowadzonej dziatalnosci finansowej Stowarzyszenia zabrania sie:

1) udzielania pozyczek lub zabezpieczenia zobowigzan majgtkiem Stowarzyszenia w stosunku do jej cztonkow,
cztonkéw organdw lub pracownikdéw oraz oséb, z ktérymi pracownicy pozostajg w zwigzku matzenskim, albo w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia, albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych dalej ,,osobami bliskimi”,

2) przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz ich cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikow oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach.

3) wykorzystywania majgtku na rzecz cztonkéw, cztonkéw organdéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich na
zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich, chyba, ze to wykorzystanie wynika bezposrednio ze statutowego
celu Stowarzyszenia.

4) zakupu na szczegdlnych zasadach towaréw lub ustug od podmiotéw w ktérych uczestniczg cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich ,,0séb bliskich”.

Rozdziat VI

Przepisy kornicowe

§27

1. Stowarzyszenie rozwigzuje sie na podstawie uchwaty Walnego Zgromadzenia Cztonkéw powzietej w trybie § 21
pkt.7 lub w innych przypadkach przewidzianych w przepisach prawa.

2. Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zgromadzenie Cztonkéw okresla sposéb jego likwidacji
oraz przeznaczenia majatku Stowarzyszenia.

3. W sprawach nie uregulowanych niniejszym statutem, majg zastosowanie przepisy prawa o stowarzyszeniach.



